53-2024 - Determ ne

All. A

F.O.R.E.G. Obiettivi generali anno 2023

. GG Riduz
Matricola |Data inizio |Data fine GG. POS‘IZ. Quota std [Spettante contratto |assenza |ione [Spettante Contr. - assenze % Part Spettante |GG . Quota' Riduzion | Spettante
periodo [retribut. time PT malattia [malattia .
nr ass e malattia

27| 01/01/2023| 31/12/2023 365|BB4 839,70 € 839,70 € 0 839,70 € 100%| 839,70 € 0 2,34 € - £ 839,70 €
34| 01/01/2023| 31/12/2023 365|CB1 983,70 € 983,70 € 0 983,70 € 100%| 983,70 € 3 2,92 € 8,76 € 974,94 €
38| 01/01/2023| 31/12/2023 365|BB1 839,70 € 839,70 € 0 839,70 € 100%| 839,70 € 0 2,34 € - £ 839,70 €
236| 01/01/2023| 31/12/2023 365|CB1 983,70 € 983,70 € 0 983,70 € 78%| 765,10 € 0 2,92 € - € 765,10 €
237| 01/01/2023| 31/12/2023 365|DB1 1.275,30 € 1.275,30 € 0 1.275,30 € 50%| 637,65 € 0 4,08 € - £ 637,65 €
238| 01/01/2023| 31/12/2023 365|CB1 983,70 € 983,70 € 0 983,70 € 100%| 983,70 € 4 2,92€| 11,68€ 972,02 €
239| 01/01/2023| 31/12/2023 365|CB1 983,70 € 983,70 € 0 983,70 € 100%| 983,70 € 3 2,92 € 8,76 € 974,94 €
29,20 € | 6.004,05 €

F.O.R.E.G. Obiettivi specifici anno 2023

236 400,00 €
34 625,00 €
238 615,00 €
239 100,00 €
38 400,00 €
27 200,00 €

2.340,00 €




